
 
 

 

 



1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1 Правила внутреннего распорядка обучающихся (далее - Правила) 

профессионально-педагогического колледжа ДГПУ им. Р. Гамзатова (далее - Колледж) 

имеют целью способствовать воспитанию у обучающихся сознательного отношения к 

обучению, укреплению учебной дисциплины, рациональному использованию учебного 

времени, полной реализации главных задач Колледжа, вытекающих из основ 

законодательства РФ об образовании. 

1.2 Правила регламентируют основные права, обязанности и ответственность 

обучающихся Колледжа, режим учебы, время отдыха, меры поощрения и взыскания, 

применяемые к обучающимся, и иные вопросы регулирования учебного распорядка 

распространяются на всех обучающихся Колледжа. 

1.3 Вопросы, связанные с применением Правил, решаются администрацией Колледжа 

и ДГПУ им. Р. Гамзатова (далее - Университет) в пределах предоставленных им 

полномочий, а в случаях, предусмотренных действующим законодательством РФ и 

Правилами внутреннего распорядка, - совместно или по согласованию с профсоюзным 

комитетом обучающихся. 

1.4 Правила разработаны в соответствии с Федеральным законом Российской 

Федерации от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

Приказом Минобрнауки России от 15.03.2013 № 185 «Об утверждении Порядка 

применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного взыскания»; 

Уставом Университета и иными нормативно-правовыми актами, регулирующими 

отношения участников образовательного процесса. 

1.5 Правила утверждаются на заседании ученого совета Университета и являются 

обязательными для всех категорий обучающихся Колледжа, независимо от уровня и вида 

образовательной программы, основ и форм обучения. 

1.6 Правила размещаются на официальном сайте Колледжа 

2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

2.1. Обучающимся представляется права на: 

— получение знаний, соответствующие современному уровню развития науки, 

технологий и культуры; 

— предоставление условий для обучения с учетом особенностей их 

психофизического развития и состояния здоровья, в том числе получение социально-

педагогической и психологической помощи; 

— обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе на ускоренное 

обучение, в пределах осваиваемой образовательной программы в установленном порядке; 

— получение стипендий, материальную помощь и другие денежные выплаты, в 

порядке и размерах, установленных действующим законодательством; 

— выбор элективных учебных предметов, курсов, дисциплин из перечня, 

предлагаемого учебным планом; 

— получение полной и достоверной информации об оценке своих знаний, а также о 

критериях этой оценки; 

— академический отпуск по медицинским показаниям и в других исключительных 

случаях в порядке, установленном законодательством; 

— перевод для получения образования по другому направлению подготовки или по 

другой форме обучения в порядке, установленном законодательством; 

— переход с платного обучения на бесплатное обучение в случаях и в порядке, 

которые предусмотрены федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим 

функции по выработке государственной политики и нормативно
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правовому регулированию в сфере образования; 

— перевод в другую образовательную организацию, реализующую образовательную 

программу соответствующего уровня, в порядке, предусмотренном федеральным органом 

исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной 

политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования; 

— восстановление для получения образования в Колледж, в порядке, установленном 

законодательством об образовании; 

— бесплатное пользование библиотеками, информационными фондами, услугами 

учебных, научных и других подразделений Университета в порядке, установленным 

Уставом; 

— обучение по индивидуальному учебному плану в пределах осваиваемой 

образовательной программы в порядке, установленном локальными нормативными актами 

— уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и 

психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья; 

— отсрочку от призыва на военную службу, предоставляемую в соответствии с 

Федеральным законом от 28 марта 1998 года № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной 

службе»; 

— свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и 

убеждений; 

— каникулы - плановые перерывы при получении образования для отдыха и иных 

социальных целей в соответствии с законодательством об образовании и календарным 

учебным графиком; 

— ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с уставом, с 

лицензией на осуществление образовательной деятельности, со свидетельством о 

государственной аккредитации, с учебной документацией, другими документами, 

регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности в 

Колледже; 

— обжалование актов Университета в установленном законодательством Российской 

Федерации порядке; 

— пользование в порядке, установленном локальными нормативными актами, 

лечебно-оздоровительной инфраструктурой, объектами культуры и объектами спорта 

Университета; 

— развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в 

конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, спортивных 

мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях, и других массовых 

мероприятиях; 

— участие в соответствии с законодательством Российской Федерации в 

научно-исследовательской, научно-технической, экспериментальной и инновационной 

деятельности, осуществляемой Университетом, под руководством научно-педагогических 

работников Колледжа и Университета и (или) научных работников научных организаций; 

— направление для обучения и проведения научных исследований по избранным 

темам, прохождения стажировок, в том числе в рамках академического обмена, в другие 

образовательные организации и научные организации, включая образовательные 

организации высшего образования и научные организации иностранных государств; 

— поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, 

научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и инновационной 

деятельности; 

— совмещение получения образования с работой без ущерба для освоения 

образовательной программы, выполнения индивидуального учебного плана; 

— иные академические права, предусмотренные законодательством Российской 

Федерации, локальными нормативными актами Университета. 

2.2. Обучающиеся Колледжа обязаны: 

— соблюдать законодательство РФ, Устав Университета, настоящие Правила, 
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Положение о студенческом общежитии, иные локальные нормативные акты (приказы, 

распоряжения ректора (проректора), директора Колледжа, заведующего кафедрой, 

принятые в Университете требования по охране труда, обеспечению безопасности 

обучения и пожарной безопасности санитарии, гигиены обучения, предусмотренные 

соответствующими правилами и инструкциями, пользоваться при необходимости 

средствами индивидуальной и коллективной защиты. 

— беречь имущество Колледжа и Университета, бережно относиться к имуществу 

работников и обучающихся, измерительным приборам, экономно и рационально 

расходовать на учебных занятиях материалы, электроэнергию и другие материальные 

ресурсы. Содержать свое рабочее место в лабораториях, аудиториях в чистоте и в 

исправном состоянии, соблюдать в помещениях и на территории Университета чистоту и 

порядок. 

— немедленно сообщать в администрацию Колледжа о возникновении ситуации, 

представляющей угрозу жизни и здоровью людей, сохранности имущества Университета 

(авария, стихийное бедствие и т.п.). 

— выполнять в установленные сроки все виды заданий, предусмотренных учебными 

планами, овладевать знаниями, умениями и навыками. 

— соблюдать действующий в Университете пропускной и внутриобъектовый режим, 

быть корректным. 

— вести себя достойно, проявлять уважение к другим обучающимся и сотрудникам 

Колледжа и Университета. 

— выполнять приказы и распоряжения администрации Колледжа и Университета, 

распоряжения руководителей структурных подразделений в части, касающейся 

обучающихся. 

— систематически и глубоко овладевать теоретическими знаниями и практическими 

навыками по избранному направлению подготовки. 

— повышать свой научный и культурный уровень, активно участвовать в 

общественной жизни коллектива Колледжа и Университета. Посещать все виды учебных 

занятий и выполнять в установленные сроки все виды заданий, предусмотренные учебным 

планом по программам направлений подготовки. 

— при неявке на занятия по уважительным причинам обучающийся обязан при 

первой возможности поставить об этом в известность директора Колледжа, заместителей 

директора, и в первый день явки в Колледж представить объяснение о причинах пропуска 

занятий. В случае болезни обучающийся представляет заместителю директора по УМР 

справку установленного образца соответствующего лечебного учреждения. 

— при входе в аудиторию руководителей Колледжа и Университета, и 

преподавателей обучающиеся обязаны вставать. 

— бережно и аккуратно относиться к имуществу Колледжа (мебель, учебные 

пособия, книги, приборы и т.п.). Запрещается без разрешения уполномоченных на то лиц, 

выносить предметы и различное оборудование из лабораторий, учебных и других 

помещений. При отчислении из Колледжа обучающиеся обязаны сдать числящиеся за 

ними материальные ценности, зачетку, студенческий билет и карточку пропуска. 

— обучающиеся должны быть дисциплинированными и опрятными как в учебном 

заведении, так и в общественных местах. 

— обучающиеся Колледжа должны уважать и поддерживать традиции 

Университета, оправдывая высокое звание обучающегося Колледжа Дагестанского 

государственного педагогического университета им Р. Гамзатова как в учебное время, так 

и за его пределами. 

— обучающиеся обязаны соблюдать надлежащую чистоту и порядок, 

обеспечивающие нормальное функционирование учебного процесса, а также обеспечивать 

сохранность имущества Колледжа и Университета как объекта особо ценного культурного 

и научного наследия, во всех учебных, жилых помещениях, библиотеках, читальных залах 

и т.д. 
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3. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

3.1. Дисциплина в организации, осуществляющей образовательную деятельность, 

поддерживается на основе уважения человеческого достоинства обучающихся, 

педагогических работников. Применение физического и (или) психического насилия по 

отношению к обучающимся не допускается. 

3.2. В случае причинения ущерба имуществу Колледжа (в том числе имуществу 

третьих лиц, за которое Университет несет ответственность) обучающийся возмещает его 

в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации. 

3.3. За неисполнение или нарушение Устава Университета, настоящих Правил, 

правил проживания в общежитиях и иных локальных нормативных актов по вопросам 

организации и осуществления образовательной деятельности к обучающимся могут быть 

применены меры дисциплинарного взыскания: 

а) замечание; 

б) выговор; 

в) отчисление из Колледжа. 

3.4. За каждый дисциплинарный проступок может быть применена одна мера 

дисциплинарного взыскания. 

3.5. До применения меры дисциплинарного взыскания Колледж должен затребовать 

от обучающегося письменное объяснение. Если по истечении трех учебных дней 

указанное объяснение обучающимся не представлено, то составляется соответствующий 

акт. 

3.6. Отказ или уклонение обучающегося от предоставления им письменного 

объяснения не является препятствием для применения меры дисциплинарного взыскания. 

3.7. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся во 

время их болезни, нахождения на каникулах, в академическом отпуске, отпуске по 

беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком. 

3.8. При выборе меры дисциплинарного взыскания Университет должен учитывать 

тяжесть дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он 

совершен, предыдущее поведение обучающегося, его психофизическое и эмоциональное 

состояние, а также мнение советов обучающихся, советов родителей. Отчисление 

несовершеннолетнего обучающегося (достигшего возраста пятнадцати лет) 

применяется, если иные меры дисциплинарного взыскания и меры педагогического 

воздействия не дали результата и дальнейшее его пребывание в Колледже оказывает 

отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права и права 

работников Колледжа, а также нормальное функционирование Колледжа.  
3.9. Порядок применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер 

дисциплинарного взыскания устанавливается федеральным органом исполнительной 

власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и 

нормативно-правовому регулированию в сфере образования. Мера дисциплинарного 

взыскания применяется не позднее одного месяца со дня обнаружения проступка и 

не позднее шести месяцев со дня его совершения, не считая времени отсутствия 

обучающегося, а также времени, необходимого на учет мнения студенческого совета 

Колледжа, родительского комитета Колледжа, но не более семи рабочих дней со дня 

представления директору Колледжа мотивированного мнения студенческого совета 

и родительского комитета в письменной форме. 
3.10. Дисциплинарные взыскания к обучающимся, в том числе в виде отчисления из 

Колледжа, применяются приказом ректора Университета. 

3.11. Объявленное взыскание доводится до сведения обучающегося, родителей 

(законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося под роспись в течение 

трех учебных дней со дня его издания, не считая времени отсутствия обучающегося в 

Колледже. Отказ обучающегося, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося ознакомиться с указанным приказом под роспись 

оформляется соответствующим актом. Сведения о применении взыскания вносятся в 
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личное дело обучающегося. 

3.12. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания к 

обучающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он 

считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания. 

3.13. Ректор Университета до истечения года со дня применения меры 

дисциплинарного взыскания имеет право снять ее с обучающегося по собственной 

инициативе, просьбе самого обучающегося, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося, ходатайству представительного органа 

обучающихся Колледжа. 

3.14. Основания отчисления лиц, обучающихся в Колледже, в том числе в случае 

совершения ими виновных действий, определяются законодательством Российской 

Федерации, локальными нормативными актами Колледжа. 

3.15. Правила последующего восстановления лиц, отчисленных из Колледжа, в том 

числе за нарушения дисциплины и правил внутреннего распорядка обучающихся, 

определяются законодательством Российской Федерации, локальными нормативными 

актами Колледжа. 

4. ПООЩРЕНИЯ ЗА УСПЕХИ В УЧЕБЕ 

4.1. За особые успехи в учебе, активное участие в научно-исследовательской работе и 

общественной жизни Колледжа для обучающихся устанавливаются следующие меры 

поощрения: объявление благодарности, награждение грамотами, награждение ценным 

подарком, помещение на доску почета, иные меры поощрения. 

4.2. Поощрения обучающимся объявляются приказом ректора Университета, учет 

мнения представительного органа обучающихся Колледжа и доводятся до сведения самих 

обучающихся. Выписки из приказа о поощрении хранится в личном деле обучающегося. 

4.3. Поощрения материального характера применяются в пределах имеющихся 

средств Университета и с учетом мнения бухгалтерской и финансовой служб 

Университета. 

4.4. Обучающиеся в Колледже, особо отличившиеся в учебе, научной работе, могут 

быть представлены к назначению именных стипендий, в том числе стипендий Президента 

РФ и Правительства РФ, а также к иным наградам в соответствии с законодательством РФ, 

муниципальными нормативными актами и отраслевыми положениями. 

4.5. Кандидатуры обучающихся, представляемые к наградам в государственные и 

иные компетентные органы, обсуждаются в органах студенческого самоуправления и 

должны быть рекомендованы ими. 

5. ПОРЯДОК В ПОМЕЩЕНИЯХ КОЛЛЕДЖА 

5.1. Администрация Университета организует охрану учебных и иных корпусов 

Колледжа, сохранность оборудования, инвентаря и другого имущества, а также 

поддержание необходимого порядка в зданиях и на территории Университета. 

5.2. Ответственность за благоустройство в учебных помещениях (наличие мебели, 

учебного оборудования, поддержание нормальной температуры, освещение и пр.) несут 

руководители соответствующих структурных подразделений. За исправность 

оборудования для учебных и научных работ, за содержание помещений в нормальном 

санитарном состоянии, обеспечение техники безопасности при проведении лабораторных 

и других работ, за обеспечение учебными пособиями, подготовку лабораторий и кабинетов 

к занятиям ответственность несут заведующие лабораториями, заведующие кабинетами. 

5.3. В учебных помещениях Колледжа и его структурных подразделений 

запрещается: 

1) громко разговаривать, шуметь, ходить по коридорам во время занятий; 

2) курить, кроме мест специально отведенных и оборудованных для курения; 

3) драться; 
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4) приносить и распивать энергетические, алкогольные, спиртосодержащие напитки 

и пиво, находиться в состоянии алкогольного, наркотического или токсического 

опьянения, приносить, употреблять и (или) распространять наркотические средства и 

психотропные вещества, а также курить смеси, содержащие наркотические средства и 

психотропные вещества, совершать иные действия, за которые действующим 

законодательством Российской Федерации предусмотрена административная и иная 

ответственность; 

5) хранить и приносить взрывчатые, легковоспламеняющиеся и токсичные вещества, 

огнестрельное, пневматическое, травматическое, газовое и холодное оружие (кроме 

случаев, когда имеется специальное разрешение на его ношение); 

6) хранить и приносить огнестрельное оружие; 

7) хранить и распространять ядовитые, радиоактивные, взрывопожароопасные 

вещества и элементы, создающие угрозу здоровью или жизни обучающихся и работников 

на территории Университета; 

8) играть в азартные игры; 

9) играть в спортивные игры вне специально отведенных для этого мест (спортивных 

площадок) за исключением проведения в установленном порядке организованных 

массовых спортивно-развлекательных мероприятий; 

10) нарушать санитарно-гигиенические правила и нормы; 

11) наносить на стены, столбы и в других местах какие-либо надписи и рисунки, 

расклеивать и вывешивать объявления без разрешения администрации Колледжа; 

12) находиться в учебных аудиториях и лабораториях во время, не установленное 

расписанием учебных занятий своей академической группы; 

13) загораживать проходы, создавать помехи для движения людей и автотранспорта; 

14) использовать средства мобильной связи во время вступительных испытаний и 

иных официальных мероприятий, а во время проведения занятий в целях, не связанных с 

учебным процессом; 

15) перемещать из помещения в помещение без разрешения администрации или 

материально-ответственных лиц Колледжа мебель, оборудование и другие материальные 

ценности; 

16) передвигаться в помещениях Колледжа и Университета на скутерах, велосипедах, 

роликовых коньках, досках и других средствах транспортного и спортивного назначения; 

17) употреблять нецензурную лексику и иное антиобщественное поведение на 

территории Университета. 

18) оскорблять и неуважительно высказываться, в том числе физические действия в 

отношении преподавателей, работников Колледжа и Университета, обучающихся или 

иных лиц на территории Университета; 

19) нарушать общественный порядок на территории Колледжа и Университета, на 

территории баз практик и в общежитиях Университета; 

20) самовольно оставлять (без разрешения руководителя практики) базы практики; 

21) совершать действия направленные на порчу помещений, мебели, учебного или 

научного оборудования, иного имущества Колледжа и Университета; 

22) нарушать правила работы в компьютерных сетях Колледжа и Университета; 

23) совершать действия, направленные на порчу библиотечного фонда Колледжа и 

Университета; 

24) пляжная, спортивная и иная не соответствующая принятым стандартам деловой 

формы одежда; 

25) совершать иные противоправные действия. 

5.4. Ректор, проректоры, руководители Колледжа и служба безопасности 

Университета обязаны обеспечить охрану Университета, сохранность оборудования, 

инвентаря и другого имущества, а также поддержание необходимого порядка в учебных и 

бытовых помещениях. Охрана здания, имущества и ответственность за их 

противопожарное и санитарное состояние возлагается приказом ректора Университета на 



7 

 

определенных лиц административно-хозяйственного персонала, руководителей 

структурных подразделений и службу безопасности Университета. В праздничные и 

выходные дни, а также в чрезвычайных ситуациях в помещениях Колледжа и 

Университета, включая жилые и бытовые корпуса, может быть установлен особый режим 

работы и использования имущества, а также введены дежурства ответственных 

работников. 

5.5. На обучающихся и других жильцов, нарушающих правил внутреннего 

распорядка студенческого общежития Университета, налагаются дисциплинарные 

взыскания вплоть до отчисления из Колледжа. Возмещение ущерба от порчи имущества 

производится по представлению коменданта, руководителя соответствующего 

структурного подразделения или студенческого совета с виновных лиц или с 

ответственных за порядок и сохранность имущества на этаже, в секции или комнате в 

установленном законом порядке. 

5.6. Поддержание порядка на территориях, занимаемых учебными корпусами 

Колледжа и Университета, осуществляются комендантами, службой охраны и службой 

безопасности Университета. Эти территории должны быть чистыми, благоустроенными, 

нормально освещенными в ночное время, по периметру огороженными, исключающими 

доступ посторонним лицам. Парковка автотранспорта производится строго в 

установленном месте. 

5.7. Для обучающихся Колледжа устанавливаются следующие дни и часы приема по 

личным вопросам: 

Директор Колледжа - среда, пятница с 15.00 ч. до 17.00 ч.; 

Заместители директора - вторник, четверг с 15.00 ч. до 17.00 ч.; 

5.8. Ключи от помещений учебных зданий, а также от аудиторий, лабораторий и 

кабинетов находятся у дежурного вахтера и выдаются по списку, установленному 

руководителем соответствующего структурного подразделения. 

6.ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

6.1. За нарушение настоящих Правил, нанесенный материальный ущерб, виновные 

лица несут административную, дисциплинарную и материальную ответственность в 

соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

6.2. Настоящее Положение утверждается приказом ректора Университета на 

основании решения Ученого совета. 

6.3. Порядок внесения в него изменений и дополнений аналогичен порядку его 

утверждения.
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Приложение №1 

Акт 

о нарушении Правил внутреннего распорядка в корпусе № _____ , 

адрес ___________________________________________________________________  

г. Махачкала «___» _________ 20__г. 

Мы, ниже подписавшиеся: 

Ф.И.О., должность 

Ф.И.О., должность 

Ф.И.О., должность 

составили настоящий акт о том, что в корпусе № ___  (на прилегающей территории), по адресу: 

г. Махачкала ________________________________________________в _____ часов _____ мин. 

(фамилия, имя, отчество обучающегося, факультет) 

были нарушены Правила внутреннего распорядка, выразившиеся в 

(обстоятельства нарушения) 

(должность) (подпись, расшифровка подписи) 

(должность) (подпись, расшифровка подписи) 

(должность) (подпись, расшифровка подписи) 

С актом ознакомлен(а) ____________________________________________________________  
(Ф.И.О., дата, подпись) 
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Приложение № 2 

Акт 

об отказе в ознакомлении с актом по факту нарушения 

Правил внутреннего распорядка в корпусе № ______ , 

адрес ___________________________________________________________________  

г. Махачкала «___» __________ 20___г. 

Мы, ниже подписавшиеся: 

Ф.И.О., должность 

Ф.И.О., должность 

Ф.И.О., должность 

составили настоящий акт о том, что в корпусе № ___  (на прилегающей территории), по адресу: 

г. Махачкала ________________________________________________в _____ часов _____ мин. 

(фамилия, имя, отчество обучающегося, факультет) 

были нарушены Правила внутреннего распорядка, выразившиеся в 

(обстоятельства нарушения) 

От подписи в ознакомлении с актом по факту нарушений Правил внутреннего распорядка   

отказался. 

(должность) (подпись, расшифровка подписи) 

(должность) (подпись, расшифровка подписи) 

(должность) 

С актом ознакомлен(а) 

(подпись, расшифровка подписи) 

(Ф.И.О., дата, подпись) Приложение № 3 
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Директору Колледжа ДГПУ им. Р. Гамзатова 

Магарамову Ш.А. 

обучающегося  ___  курса  ______________  
(очной, заочной) формы 

обучения, обучающегося по направлению 

подготовки  __________________________  

(код подготовки, направленность (профиль (и))) 

(наименование учебного структурного подразделения) 

(ф.и.о. полностью в родительном падеже) 

Тел.: ________________________________  

ОБЪЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

По факту произошедшего инцидента в помещении (на территории) __________________________ , 

в результате которого мне было сделано замечание о  _____________________________________  

(суть нарушения: нарушение контрольно-пропускного режима, курение, недостойное поведение и т.д.) 

Сообщаю следующее 

(объяснение сложившейся ситуации) 

« ___ »  ____________ 20___г. 
(подпись) (расшифровка подписи) 



11 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  
(должность) 

С актом ознакомлен(а) 

(Ф.И.О., дата, подпись)

Приложение № 4 

Акт 

об отказе в даче письменных объяснений по факту нарушения 

Правил внутреннего распорядка в корпусе № _________ , 

адрес ___________________________________________________________________  

г. Махачкала «___» __________ 20___г. 

Мы, ниже подписавшиеся: 

Ф.И.О., должность 

Ф.И.О., должность 

Ф.И.О., должность 

составили настоящий акт о том, что в корпусе № ___  (на прилегающей территории), по адресу: 

г. Махачкала ________________________________________________в _____ часов _____ мин. 

(фамилия, имя, отчество обучающегося, факультет) 

были нарушены Правила внутреннего распорядка, выразившиеся в 

(обстоятельства нарушения) 

От дачи письменных объяснений по факту нарушений Правил внутреннего распорядка   

отказался. 

(должность) (подпись, расшифровка подписи) 

(должность) (подпись, расшифровка подписи) 

(подпись, расшифровка подписи) 
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